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ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO

U.E. 012 —- HOSPITAL GENERAL “GUSTAVO SAINT BOIS”

“LLAMADO A ASPIRANTES PARA INTEGRAR EL CUADRO DE
SUPLENTES ”

De acuerdo con la Resolucion del Directorio de A.S.S.E. N° 4092 de fecha 31/12/2010
se llama a todos los interesados a inscribirse en el LLAMADO A ASPIRANTES para
integrar el CUADRO DE SUPLENTES DE ASSE., al amparo del art. 410 de la Ley N°
16.170 de fecha 28 de diciembre de 1990, en la redaccion dada por el Art. 595 Ley
19924 de fecha 18/12/2020 para cumplir funciones de:

LICENCIADO/A EN PSICOLOGIA

Periodo de Inscripcion: 17/10/2022 hasta el 31/10/2022 inclusive.

Requisitos Especificos (excluyentes):

Ser ciudadano/a Natural 6 Legal.

Titulo de LICENCIADO/A EN PSICOLOGIA registrado y habilitado en MSP.

No tener antecedentes funcionales negativos provenientes de cualquier Entidad Publica y
que revistan gravedad (al momento de la contratacién).

Inscripcién:

1) Postularse a través del portal de Uruguay Concursa

2) Enviar unica y exclusivamente en formato PDF al correo electronico
llamadosuplentes.012@asse.com.uy antes de finalizado el periodo de inscripcion:

- Certificado de postulacién

- Cédula de Identidad y Credencial Civica

- Curriculum Vitae y documentacion probatoria de méritos, antecedentes y requisitos ex-
cluyentes

Se Valorara: Escolaridad, Capacitacion Complementaria, Antigiiedad en la funcién y
Desemperfio Acreditado.

Formacion y/o experiencia documentada en trabajo con nifias, nifios y adoles-
centes.

La integracién y actuacién del Tribunal: Se realizara atento a lo establecido en los

Arts. 4, 5, y 6 de la Resolucion de Directorio de A.S.S.E Nro. 4092 de fecha
21/12/2010. El Tribunal podra solicitar los originales de la documentacién probatoria.

Nota 1: El correo electrénico desde el cual el postulante remita la documentacion se tendra como
domicilio constituido a todos los efectos relacionados a este procedimiento. Las notificaciones y/o
comunicaciones se tendran por efectuadas a partir del dia habil siguiente al acuse de recibo por
parte del postulante o a partir del tercer dia habil a contar del siguiente dia de remitido el correo
electrénico.

Montevideo, octubre 2022



mailto:llamadosuplentes.012@asse.com.uy

N
e Administracion de los
f— Servicios de Salud del Estado

BASES DEL LLAMADO
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO
U.E. 012 - HOSPITAL GENERAL “GUSTAVO SAINT BOIS”

ASPIRANTES PARA INTEGRAR EL CUADRO DE SUPLENTES

MODALIDAD DEL LLAMADO: MERITOS Y ANTECEDENTES

FUNCION QUE CONVOCA: LICENCIADO/A EN PSICOLOGIA
PRINCIPALES ACTIVIDADES:

e Realizar asistencia en sala, policlinicas y derivados desde Emergencia u
otras Instituciones Sociales cumpliendo con los protocolos del servicio.

e Realizar promocion y prevencidn en areas y programas considerados
como prioritarios.

e Realizar diagnosticos precoces para acelerar procesos de resolucion,
ampliando la eficiencia de la misma.

e Orientar al usuario mediante estrategias y metodologias con enfoque
individual, familiar, etc.

e Realizar psico diagnosticos con los informes correspondientes.

e Realizar psico terapia con objetivos y tiempo limitado.

e Participar de forma proactiva de reuniones de equipo, Comité de
recepcion.

e Ultilizar los sistemas informaticos de A.S.S.E

*Y todas aquellas actividades que se consideren dentro de la funcién a
proveer.

Nota 1: El correo electrénico desde el cual el postulante remita la documentacién se tendra como
domicilio constituido a todos los efectos relacionados a este procedimiento. Las notificaciones y/o
comunicaciones se tendran por efectuadas a partir del dia habil siguiente al acuse de recibo por
parte del postulante o a partir del tercer dia habil a contar del siguiente dia de remitido el correo
electrénico.



VINCULO: Articulo 410 de la Ley N° 16.170 de fecha 28 de diciembre de
1990, en la redaccion dada por el Articulo Art. 595 Ley 19924 de fecha
18/12/2020.

Norma Aplicable:
Resolucion del Directorio de A.S.S.E. N° 4092 de fecha 31/12/2010.

MODALIDAD: Méritos y Antecedentes (100 puntos)

“Méritos”

El factor “méritos” valorara el perfil educativo del postulante con un maximo de
50 puntos, discriminados de la siguiente forma:

- hasta 35 puntos por la escolaridad.

- hasta 15 puntos por la realizacion de actividades de capacitacion
complementarias, siempre que las mismas hayan sido objeto de aprobacién.

“Antecedentes”

El factor “antecedentes” valorara, con un maximo de 50 puntos, la experiencia
en el puesto para el que se postula, computados a razon de hasta 3 puntos por
ano, no computandose a esos efectos los periodos inferiores a 6 meses y
tomandose los de seis

meses 0 mas como un afo. Atendiendo a las caracteristicas de la funcion a
proveer los puntos asignados al factor “antecedentes” se podran discriminar de
la siguiente forma:

- hasta 30 puntos por la evaluacion del desempefo acreditada
fehacientemente.

- hasta 20 puntos por la antigledad computados a razon de hasta 3 puntos

por afio. (Art.4)

TRIBUNAL DE CONCURSO:
Integracién (Art.5°- Resolucién del Directorio de A.S.S.E. N° 4092 de fecha
31/12/2010):

Un representante designado por A.S.S.E

Un representante de la Unidad Ejecutora

Un representante de los funcionarios

El tribunal valorara a los postulantes y emitira los fallos, quedando conformado
un “Registro de Aspirantes”, que tendra una vigencia de tres afios a partir de la
homologacién por parte de la Direccion de la Unidad Ejecutora.

El Tribunal podra solicitar los originales de la documentacién probatoria.



