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ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
ESTADO

U.E. 04- CENTRO HOSPITALARIO PEREIRA ROSSELL

LLAMADO A ASPIRANTES PARA INTEGRAR EL CUADRO DE SUPLENTES

De acuerdo con la Resolucién del Directorio de A.S.S.E. N° 4092 de fecha 31/12/2010, se
llama a todos los interesados a inscribirse en el LLAMADO A ASPIRANTES para integrar
los CUADROS de SUPLENTES de A.S.S.E., al amparo del Art. 410 de la Ley N° 16.170 de
fecha 28 de diciembre de 1990, en la redaccién dada por el Art. 263 de la Ley N° 18.834 de
fecha 4 de noviembre 2011, para la funcion de:

e LICENCIADO/A EN ENFERMERIA PARA UNIDAD DE DERIVACION Y ENLACE

Los interesados deberan concurrir a la Oficina de Personal del Departamento de
Recursos Humanos del Centro Hospitalario Pereira Rossell, sito en Bvar. Artigas
1590, de lunes a viernes en el horario de 09:00 a 12:00 horas desde el dia
19/08/2019 hasta el 03/09/2019 inclusive.-

Requisitos:Ser ciudadano/a Natural o Legal.

Titulo de Licenciado/a en Enfermeria registrado y habilitado por el M.S.P.
Curriculum Vitae con documentacion probatoria foliado (méritos y antecedentes).
No tener antecedentes funcionales negativos provenientes de cualquier Entidad
Publica y que revistan gravedad (al momento de la convocatoria)

Amplia disponibilidad horaria.

Se Valorara:Escolaridad, Capacitacion Complementaria, Antigledad en la funcion
y evaluacion de desempernio.

Desempefio acreditado como Licenciado Operativo en servicios de Internacion y/o
Emergencia que brinden asistencia en salud Materno Infantil.

Experiencia en manejo de herramientas informaticas de ASSE (Geosalud,SGC,
otros).

Experiencia en Redes (RISS).

Experiencia en trabajo inter institucional (MIDES, MSP, INAU, SNIC,R.CIVIL)
Formacion en Gestion de camas.

Plan aduana.

Inscripcidn: Presentar original y fotocopia de:

Cédula de Identidad y Credencial Civica.

Titulo habilitado y registrado en M.S.P.

Curriculum Vitae y documentacion probatoria de méritos y antecedentes

La integracién y actuacién del Tribunal: Se realizara atento a lo establecido en
los Arts. 4, 5 y 6 de la Resolucion de Directorio de A.S.S.E. N° 4092 de fecha
31/12/2010. El Tribunal podra solicitar los originales de la documentacién
probatoria.

Montevideo, Agosto 2019
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BASES DEL LLAMADO
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO
U.E 004- CENTRO HOSPITALARIO PEREIRA ROSSELL
ASPIRANTES PARA INTEGRAR EL CUADRO DE SUPLENTES

MODALIDAD DEL LLAMADO: Méritos y Antecedentes

FUNCI(')N’QUE SE CONVOCA: LICENCIADO/A ENFERMERIA PARA UNIDAD DE
DERIVACION Y ENLACE

PRINCIPALES ACTIVIDADES:

Brindar asistencia de calidad de forma responsable y oportuna, con enfoque de riesgo al
paciente y su familia.

Captar oportunamente a las mujeres embarazadas, puerpereas y/o nifios y sus familias con
vulnerabilidad bioldgica y/o social desde el ingreso.

Realizar actividades de Promocién de Salud y Prevencion de Enfermedad promoviendo pautas
de cuidados y crianza saludable.

Impulsar acciones tendientes a prevenir el segundo embarazo adolescente.

Identificar necesidades de prestaciones y servicios sanitarios.

Asegurar el acceso a todas las prestaciones sanitarias y sociales en funcion de riesgo y
necesidades.

Contribuir a planificar el alta con criterios de oportunidad y seguridad.

Identificar y promover la disponibilidad de los recursos necesarios en territorio para garantizar la
continuidad de los cuidados en domicilio y en el P.N.A

Coordinar intervenciones con los recursos y servicios socio sanitarios existentes en territorio.
Recibir y priorizar solicitudes de prestaciones ofrecidas por el CHPR para nifios con extrema
vulnerabilidad biolégica y social derivados desde el Primer Nivel o de otros Centros
Hospitalarios del Pais a fin de coordinar su agenda.

Promover acciones para garantizar el cuidado de los cuidadores de los pacientes hospitalizados
en el CHPR.

Promover la comunicacion fluida con los diferentes niveles de atencion y con otras instituciones
para contribuir a la construccion de la malla de proteccion social.

Estimular y desplegar la funcion de investigacion.

Defender, difundir y estimular al Usuario en la participaciéon de su proceso de salud-
enfermedad.

*Y todas aquellas actividades que se consideren dentro de la funcién a proveer.
VINCULO: Articulo 410 de la Ley N° 16.170 de fecha 28 de diciembre de 1990, en la
redaccion dada por el Articulo 263 de la Ley N° 18.834 de fecha 4 de noviembre de 2011

Norma Aplicable:
Resolucion del Directorio de A.S.S.E. N° 4092 de fecha 31/12/2010.

MODALIDAD: Méritos y Antecedentes (100 puntos)



“Méritos”

El factor “méritos” valorara el perfil educativo del postulante con un maximo de 50 puntos,
discriminados de la siguiente forma:

- hasta 35 puntos por la escolaridad.

- hasta 15 puntos por la realizacién de actividades de capacitacion complementarias, siempre
que las mismas hayan sido objeto de aprobacién.

“Antecedentes”

El factor “antecedentes” valorara, con un maximo de 50 puntos, la experiencia en el puesto para
el que se postula, computados a razén de hasta 3 puntos por afio, no computandose a esos
efectos los periodos inferiores a 6 meses y tomandose los de seis

meses 0 mas como un afio. Atendiendo a las caracteristicas de la funcion a proveer los puntos
asignados al factor “antecedentes” se podran discriminar de la siguiente forma:

- hasta 30 puntos por la evaluacion del desempefio acreditada fehacientemente.

- hasta 20 puntos por la antigliedad computados a razén de hasta 3 puntos

por afo. (Art.4)

INSCRIPCIONES:

Se realizaran en el lugar indicado en el llamado y se haran efectivas cuando cumpla con toda la
documentacion exigida en los requisitos del mismo.

El “Formulario de Inscripcion”, sera completado en dos vias por el postulante; el funcionario
receptor de la Oficina de Personal, firmara ambas entregando al interesado el comprobante de
inscripcion.

TRIBUNAL DE CONCURSO:
Integracion (Art.5°- Resolucién del Directorio de A.S.S.E. N° 4092 de fecha 31/12/2010):
Un representante designado por A.S.S.E

Un representante de la Unidad Ejecutora
Un representante de los funcionarios

Los postulantes tendran derecho a designar un representante a fin de que participe en las
reuniones del Tribunal en calidad de observador.

El tribunal valorara a los postulantes y emitira los fallos, quedando conformado un “Registro de
Aspirantes”, que tendra una vigencia de tres afos a partir de la homologacién por parte de la

Direccién de la Unidad Ejecutora.

El Tribunal podra solicitar los originales de la documentacion probatoria.
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